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Murer- og Murerarbejdsmandsarbejde GALDENDE
Dansk Byggeri - Fagligt Falles Forbund 1. maj 2025 1. marts 2026

Murersvende fra den lenningsperiode hvor
1. marts falder

Minimallgnnen pr. time, svende 146,15 kr. 149,65 kr.
Minimallgnnen pr. time, arbejdsmand 146,15 kr. 149,65 kr.
Akkordafsavnstillaeg pr. time 28,00 kr. 28,00 kr.

Akkordafsavn betales ikke fil:
- Leerlinge / elever

- Ungarbejder

- Forpraktikanter

- Medarbejder pa deltid

- Medarbejder pa senioraftale

Veerktgjsgodtgarelse for murersvende, inkl.
protokollat nr. 2.
Tillaegget gives til savel akkordarbejde som
timelgnsarbejde.

Akkordforskud:

Akkordforskudsbetaling aftales saerskilt mellem
virksomheden og medarbejderne, dog udbetales
mindst svarende til minimallgnnen incl.
Akkordsafsavnstillaeg, for murersvende
Veerktgjsgodtgarelse tillaagges
akkordregnskaberne

For murerarbejdsmand 174,15 kr. 177,65 kr.

Overarbejde
Overarbejde 1., 2. og 3. time tillaegges 50% af
minimallgnnen pr. time: for murersvende

Efterfelgende timer, lgrdag samt sgn- og

helligadage tillegges 100% af minimallgnnen pr. 146,15 kr. 149,65 kr.

time: for murersvende

For murerarbejdsmand 146,15 kr. 149,65 kr.

Priskuranten for murersvende:

Priskuranterne for hovedstadsomradet 1. og 2.

zone 2019 18,46 % 21,66 %
Provinsen 2019 18,46 % 21,66 %

Priskuranten for murerarbejdsmand:
Priskuranten tillaegges 2019 18,46 % 21,66 %

Arbejdstgj:
Medarbejdere med 3 maneders anciennitet far
udleveret 2 saet velegnet arbejdstgj pr. ar.

For murersvende og murerarbejdsmand:
Skurpengesats

1. udger pr. mand pr. dag 57,50 kr. 57,50 kr.
2. udger pr. mand pr. dag 90,00 kr. 90,00 kr.

Oventilleeg

Ovnmurertillaeg 74,15 kr. 76,75 kr.
Varm ovn 30 til 50 grader, 30% af minimallannen 43,85 kr. 44,90 kr.

Korselsgodtgorelse:

Fra 7 km (provinsen) 5 km (Kgbenhavn samt 1/1 2026

Nordsjeellands 1. og 2. zone) til 35 km fra 2,23 kr Reguleres efter kr.

mearbejderens bopael (provinsen) betales pr. km statens takst

Lon under sygdom/tilskadekomst:
Personlig timelgn i indtil 7 uger v/3 mdr.
anciennitet (sygdom) og indtil 11 uger
vitilskadekomst, ingen anciennitet.

dog max. pr. time 170,85 kr. 174,35 kr.
Barns 1. sygedag:

Personlig timelgn dog max. pr. time 170,85 kr. 174,35 kr.
v. barns hospitalsindlaggelse: 1

uge pr. ar pr. barn under 14 ar

Personlig timelgn dog max. pr. time 170,85 kr. 174,35 kr.

Born fodt efter 1. juli 2023
Graviditets- og barselsorlov (moderen):
4 uger far forventet fadselstidspunkt og indtil 10

uger efter fgdslen fuld len, dog max 225,00 kr. 225,00 kr.

Anciennitet 6 mdr.
Til adoptanter 10 uger fra barnets modtagelse

3,45 kr. 3,60 kr.

177,60 kr. 181,25 kr.

73,08 kr. 74,83 kr.
For murerarbejdsmamnd 73,08 kr. 74,83 kr.

1. marts 2027

153,15 kr.
153,15 kr.
28,00 kr.

3,70 kr.

184,85 kr.

181,15 kr.

76,58 kr.
76,58 kr.

153,15 kr.

153,15 kr.

24,70 %
24,70 %

24,70 %

57,50 kr.
90,00 kr.

79,45 kr.
45,95 kr.

1/1 2027
Reguleres efter kr.
statens takst

177,85 kr.

177,85 kr.

177,85 kr.

225,00 kr.
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Fadreorlov:
i 2 uger efter fgdslen fuld lgn, dog max pr. time
Anciennitet 6 mdr.

Foraldreorlov :

Ydes der betaling i indtil 24 uger, den der afholder
barsel, har ret til 9 uger, og den anden forzeldre
har ret til 10 uger. De resterende 5 uger ydes
enten til den ene eller den anden. Fuld
len dog max

Born fodt efter 1. juni 2025

Graviditets- og barselsorlov (moderen):

4 uger fgr forventet fadselstidspunkt og indtil 10
uger efter fgdslen fuld len, dog max
Anciennitet 6 mdr.

Til adoptanter 10 uger fra barnets modtagelse

Fadreorlov:
i 2 uger efter fgdslen fuld lgn, dog max pr. time
Anciennitet 6 mdr.

Foraldreorlov :

Ydes der betaling i indtil 6 uger, den der afholder
barsel, har ret til 9 uger, og den anden forzeldre
har ret til 10 uger. De resterende 7 uger ydes
enten til den ene eller den anden. Fuld
len dog max

Sagnehelligdage og feriefridages betaling:
Forskudsudbetaling voksne udger pr. dag
Medarbejderen kan senest 30. november
fremseette gnske om, at restbelabet eller en del
heraf indbetales som ekstraordineert
pensionsbidrag (selvvalgsordning).

Feriegodtgorelse:

Af den samlede arbejds- og sygelan i
optjeningsaret beregnes

protokollat nr. 2 om seerlige arbejdsforhold

Sygeferiegodtgerelsen af sygeperioder uden
oppebaret sygelan beregnes pr. dag med fglgende
belgb:
Hovedstaden og Nordsjeelland 2. zone:
Fagleerte pr. dag
Ikke-fagleerte pr. dag
Provinsen:
Fagleerte pr. dag
Ikke-fagleerte pr. dag

Pensionsbidrag

Anciennitet 6 mdr. erhvervsarbejde og fyldt 18 ar
Virksomheden

Medarbejderen

| alt

Forhgjet pensionsbidrag under barselsorlov

Fra begyndelsen af den Ignningsuge med datoen:
Virksomheden pr. time

Medarbejderen pr. time

| alt pr. time

6 mdrs.anciennitet pa det forventede
fodselstidspunkt

Elever i murerfaget:

1. lgnperiode variabel pr. time
2. lgnperiode 52 uger pr. time
3. lanperiode 52 uger pr. time
4. Ignperiode 52 uger pr. time

Lgnnen beregnes bagleens fra
udleeringstidspunktet

Elever i svendenes akkorder:

For arbejde som udferes af elever i svendenes
akkorder, fradrages pa svendenes regnskaber
folgende:

1. lgnperiode variabel pr. time
2. lgnperiode 52 uger pr. time
3. lenperiode 52 uger pr. time
4. lgnperiode 52 uger pr. time

225,00 kr. 225,00 kr. 225,00 kr.
225,00 kr. 225,00 kr. 225,00 kr.
225,00 kr. 225,00 kr. 225,00 kr.
225,00 kr. 225,00 kr. 225,00 kr.
225,00 kr. 225,00 kr. 225,00 kr.
1. marts
12,90 % 14,70 %
1300,00 kr. 1.500,00 kr.
13,50 % 13,50 % 13,50 %
Ny sats 1/1 2026, se Ny sats 1/1 2027, se
1. jan. 2025 generellesatser generellesatser
217,20 kr.
191,40 kr.
202,40 kr.
192,45 kr.
11,00 % 11,00 % 11,00 %
2,00 % 2,00 % 2,00 %
13,00 % 13,00 % 13,00 %
18,45 kr. 18,45 kr. 18,45 kr.
3,69 kr. 3,69 kr. 3,69 kr.
22,14 kr. 22,14 kr. 22,14 kr.
86,35 kr. 89,40 kr. 92,50 kr.
105,00 kr. 108,65 kr. 112,45 kr.
117,60 kr. 121,75 kr. 126,00 kr.
138,65 kr. 143,50 kr. 148,50 kr.
87,35 kr. 90,40 kr. 93,50
109,00 kr. 112,65 kr. 116,45
123,60 kr. 127,75 kr. 132,00
146,65 kr. 151,50 kr. 156,50
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Seerlig opsparing

Seerlig opsparing for elever, feriepenge er 500 %
indeholdt i belgbet ’
Arbejdstgij til elever:

Elever har i hvert uddannelsesar ret til 2 seet
arbejdstgj - farste gang efter endt pravetid.

Voksenelever 25 ar:
Lennen skal mindst udgere fagets

mindstebetalingssats, hvis virksomheden gnsker 146,15 kr.

at modtage AUB's szerlige refusion

Korselsgodtgorelse ved skoleophold:

Elever med uddannelsesaftaler skal ved transport i

eget transportmiddel, nar den samlede skolevej er 1,12 kr.

over 20 km betales pr. km udover 20 km

Lon under barsels- og feedreorlov, adoption,
Samme regler som er geeldende for
svende/voksne arbejdere med den for elever
geeldende lgnsats, dog maksimalt den for
svende/voksne arbejdere geeldende
maksimumsats.

Forsikring og sundhedsordning

For lzerlinge der ikke er omfattet af
pensionsordningen i Pension Danmark.
Oprettes der en forsikring og sundhedsordning i
Pension Danmark

6,00 %

149,65 kr.

kr.

7,00 %

153,15 kr.



