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§14
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8§76

8§18

8§74

819

8§37

8§41

8§41

8§41

Murer- og murerarbejdsmandsarbejde
Dansk Byggeri - Fagligt Feelles Forbund

Murersvende fra den lgnningsperiode
hvor 1. marts falder
Minimallgnnen pr. time, svende
Minimallgnnen pr. time, arbejdsmand
Akkordafsavnstilleeg pr. time
Akkordafsavn betales ikke til:

- Leerlinge / elever

- Ungarbejder

- Forpraktikanter

- Medarbejder pa deltid

- Medarbejder pa senioraftale

Veerktgjsgodtgarelse for murersvende, inkl.
protokollat nr. 2.
Tilleegget gives til svel akkordarbejde som
timelgnsarbejde.

Akkordforskud:

Akkordforskudsbetaling aftales saerskilt mellem
virksomheden og medarbejderne, dog udbetales
mindst svarende til minimallgnnen incl.
Akkordsafsavnstilleeg, for murersvende
Veerktgjsgodtgarelse tilleegges
akkordregnskaberne

For murerarbejdsmeend

Overarbejde

Overarbejde 1., 2. og 3. time tilleegges 50% af
minimallgnnen pr. time: for murersvende

For murerarbejdsmeemnd

Efterfalgende timer, lardag samt sgn- og
helligadage tilleegges 100% af minimallgnnen pr.
time: for murersvende

For murerarbejdsmeend

Priskuranten for murersvende:
Priskuranterne for hovedstadsomradet 1. og 2.
zone

Provinsen (2019 priser)

Priskuranten for murerarbejdsmaend:
Priskuranten tilleegges (2019 priser)

Arbejdstgj:
Medarbejdere med 3 maneders anciennitet far
udleveret 2 szet velegnet arbejdstgj pr. ar.

For murersvende og murerarbejdsmeend:
Skurpengesats

1. udggr pr. mand pr. dag

2. udggr pr. mand pr. dag

Oventilleeg
Ovnmurertillaeg

Varm ovn 30 til 50 grader, 30% af minimallgnnen

Kgrselsgodtgarelse:

Fra 7 km (provinsen) 5 km (Kgbenhavn samt
Nordsjeellands 1. og 2. zone) til 35 km fra
mearbejderens bopeel (provinsen) betales pr. km

Lgn under sygdom/tilskadekomst:
Personlig timelgn i indtil 4 uger v/3 mdr.
anciennitet (sygdom) og indtil 8 uger
vitilskadekomst, ingen anciennitet.

dog max. pr. time

Graviditets- og barselsorlov (moderen):

4 uger far forventet fgdselstidspunkt og indtil 14
uger efter fadslen fuld lgn, dog max
Anciennitet 6 mdr.

Til adoptanter 14 uger fra barnets modtagelse

Feedreorlov:
i 2 uger efter fgdslen fuld lgn, dog max pr. time
Anciennitet 6 mdr.

Foreeldreorlov :

G/ALDENDE
1. maj 2020

128,40 kr.
128,40 kr.
26,00 kr.

3,00 kr.

154,40 kr.

154,40

64,20 kr.

64,20

128,40 kr.

128,40

51,64 %
2,10 %

2,10 %

57,50 kr.
90,00 kr.

64,15 kr.

38,52 kr.

1,96 kr

149,50 kr.

149,50 kr.

149,50 kr.

1. Jan. 2021

130,90 kr.
130,90 kr.
27,00 kr.

3,05 kr.

157,90 kr.

157,90

65,45 kr.
65,45

130,90 kr.

130,90

54,82 %

4,24 %

4,24 %

57,50 kr.
90,00 kr.

65,20 kr.

39,27 kr.

kr.

152,00 kr.

152,00 kr.

152,00 kr.

1. marts 2022

133,40 kr.
133,40 kr.
28,00 kr.

3,10 kr.

161,40 kr.

161,40

66,70 kr.
66,70

133,40 kr.

133,40

58,07 %

6,43 %

6,43 %

57,50 kr.
90,00 kr.

66,25 kr.

40,02 kr.

kr.

154,50 kr.

154,50 kr.

154,50 kr.



8§38

§39

§52

8§48

8§36

8§36

ES§3

8§33

ES§7

E810 Arbejdstgj til elever:

E84 Voksenelever:

13 uger (fordelt med 5 uger til hver af foreeldrene
og 3 uger til ENTEN far eller mor) de 13 uger skal
holdes indfor 52 uger efter fgdslen og varsles med

3 uger.

Foreeldre orlov der startes etter 1. juli 2020
16 uger af disse 16 uger har den foraedre, der
afholder barselsorlov, ret til 5 uger, og den
anden foraelder har ret til at holde 8 uger. De
resterende 3 uger ydes enten til den ene eller

den anden.

Barns farste sygedag:

Personlig timelgn dog max. pr. time

Barns hospitalsindleeggelse:
Personlig timelgn dog max. pr. time
og max. 1 uge pr. ar pr. barn u/14 ar.

Sggnehelligdage og feriefridages betaling:
Forskudsudbetaling voksne udggr pr. dag
Medarbejderen kan senest 30. november
fremseette gnske om, at restbelgbet eller en del
heraf indbetales som ekstraordingert
pensionsbidrag (selvvalgsordning).

Feriegodtggrelse:

Af den samlede arbejds- og sygelgn i

optjeningsaret beregnes

protokollat om seerlige arbejdsforhold

Sygeferiegodtgarelsen af sygeperioder uden
oppebaret sygelgn beregnes pr. dag med falgende

belgb:

Hovedstaden og Nordsjeelland 2. zone:

Provinsen:

Pension

Fagleerte pr. dag
Ikke-fagleerte pr. dag

Fagleerte pr. dag
Ikke-fagleerte pr. dag

Ancinnitet 6 mdr. erhvervsarbejde
Fyldt 18 ar, for elever nar de er fyldt 20 ar.

virksomhed
medarbejder
| alt

Elever der er fyldt 18 &r

Virksomhed
Elev
| alt

Ekstra pensionsbidrag under 14 ugers

barselsorlov

Fra begyndelsen af den lgnningsuge med datoen:

Virksomheden pr. time
Medarbejderen pr. time

| alt pr. time

6 mdrs.anciennitet pa det forventede

fadselstidspunkt

Elever i murerfaget:
1. lgnperiode variabel
2. lgnperiode 52 uger
3. lgnperiode 52 uger
4. lgnperiode 52 uger

pr. time
pr. time
pr. time
pr. time

Lgnnen beregnes baglaens fra

udleeringstidspunktet

Elever i svendenes akkorder:
For arbejde som udfares af elever i svendenes
akkorder, fradrages pa svendenes regnskaber

falgende:

1. lgnperiode variabel
2. lgnperiode 52 uger
3. lgnperiode 52 uger
4. lgnperiode 52 uger

Seerlig opsparing

pr. time
pr. time
pr. time
pr. time

Seerlig opsparing for elever, feriepenge er

indeholdt i belgbet

Elever har i hvert uddannelsesar ret til 2 saet
arbejdstgj - farste gang efter endt pravetid.

Fuld lgn Fuld lgn Fuld lgn
149,50 kr. 152,00 kr. 154,50 kr.
149,50 kr. 152,00 kr. 154,50 kr.

10,90 % 11,90 % 12,90 %
1300,00 kr. 1.300,00 kr. 1.300,00 kr.
13,50 % 13,50 % 13,50 %
198,40 kr. ? kr. ? kr.
173,00 kr. ? kr. ? kr.
182,90 kr. ? kr. ? kr.
175,40 kr. ? kr. ? kr.
8,00 % 8,00 % 8,00 %
4,00 % 4,00 % 4,00 %
12,00 % 12,00 % 12,00 %
4,00 % 4,00 % 4,00 %
2,00 % 2,00 % 2,00 %
6,00 % 6,00 % 6,00 %
8,50 kr. 8,50 kr. 8,50 kr.
4,25 kr. 4,25 kr. 4,25 kr.
12,75 kr. 12,75 kr. 12,75 kr.
74,25 kr. 75,50 kr. 76,80 kr.
90,25 kr. 91,80 kr. 93,35 kr.
101,10 kr. 102,80 kr. 104,55 kr.
119,15 kr. 121,15 kr. 123,25 kr.
75,25 kr. 76,50 kr. 77,80 kr.
94,25 kr. 95,80 kr. 97,35 kr.
107,10 kr. 108,80 kr. 110,55 kr.
127,15 kr. 129,15 kr. 131,25 kr.
1,00 % 2,00 % 3,00 %



E813

E§6

Lgnnen skal mindst udggre fagets

mindstebetalingssats, hvis virksomheden gnsker 128,40 kr.

at modtage AUB's seerlige refusion

Kgrselsgodtgerelse ved skoleophold:

Elever med uddannelsesaftaler skal ved transport i

eget transportmiddel, nar den samlede skolevej er 0,98 kr.

over 20 km betales pr. km udover 20 km

Lgn under barsels- og feedreorlov, adoption,
Samme regler som er gaeldende for
svende/voksne arbejdere med den for elever
geeldende lgnsats, dog maksimalt den for
svende/voksne arbejdere geeldende
maksimumsats.

Forsikring og sundhedsordning

For leerlinge der Ikke er omfattet af
pensionsordningen i Pension Danmark.
Oprettes der en forsikring og sundhedsordning i
Pension Danmark

130,90 kr.

kr.

133,40 kr.

kr.



