Sygdom og fraveer — Corona/Covid19

Sygdomstilfaelde

Lon Sygedagpenge

o)y Aol B ESY B Evt. Ign under sygdom - regler i OK/ansaettelseskontrakt Sygedagpengerefusion fra fgrste sygedag. (Ny lovregel)

Almindelig sygdom -

1ol oA il Evt. Ign under sygdom - regler | OK/ansaettelseskontrakt  Arbejdsgiverperiode i 30 dage - derefter sygedagpengerefusion.
relateret

Skal sendes hjem hvis farer for smitte. Skal sendes hjem hvis farer for smitte.

(Elellea e (1 GrTe - Len som under sygdom - regler i Ingen krav om laegeerklzaering — der bruges en tro & love

smitte OK/ansaettelseskontrakt. erkleering.
Hvis det er muligt at arbejde hjemmefra => helt eller Sygedagpengerefusion fra fgrste hjemmedag for ikke-
delvis - alm. Ign for arbejdstimer + |gn under sygdom for arbejdstimer. Der er ikke refusion for evt. arbejdstimer.
ikke-arbejdstimer.

Ingen refusion, hvis karantaene er selvforskyldt.

Er karanteene selvforskyldt? => selvbetalt
hjemmeophold.

Hvis du har gravide ansatte eller ansatte, der er i den szerlige risikogruppen, kan du ringe til Kooperationen for naeermere vejledning af, hvordan | skal

forholde jer KODPERATIONEN



