KCDPERATIONEN

Generelle satseri 2017

Nedenstaende nye satser er gaeldende i 2017.

Befordringsfradrag mellem hjem og arbejdsplads
Befordringsfradraget falder i 2017!

0-24 km inkl. Intet fradrag
24-120 km inkl. 1,93 kr. pr. km
Over 120 km 0,97 kr. pr. km

Skattefri befordringsgodtggrelse ved benyttelse af egen bil til erhvervsmaessig kgrsel
er fglgende satser gaeldende.

Befordringsgodtggrelsen falder i 2017!
Kgrsel indtil 20.000 km. arligt 3,53 kr. pr. km
Kgorsel over 20.000 km. arligt 1,93 kr. pr. km

Arbejdsgiveren skal fgre kontrol med antallet af kgrte kilometer, og oplysningen skal fremga af
medarbejderens Ignseddel. Se www.skat.dk

Dagpengegodtggrelse ved afskedigelse og hjemsendelse (vejrlig mv.), G-dage
Fra 2. januar 2017 udggr dagpengegodtggrelsen
for 1. og 2. ledighedsdag, G-dage, ved afskedigelse mv.: kr. 849,00

Er ledigheden pd 4 timer eller derunder betales: kr. 425,00

Beskaeftigelseskrav: 2 ugers overenskomstmaessigt arbejde (i hovedregel 74 timer) inden for de sidste
4 uger - som hovedregel 7,4 timer pr. dag.

Det skal bemaerkes, ved hjemsendelse skal virksomheder inden for et kalenderdr max. betale
dagpengegodtggrelse 16 gange til samme medarbejder.

Forsikringsordning for sygedagpenge for mindre virksomheder
Preemiesats for ordningen i kalenderaret 2017. Der henvises i gvrigt til http://bm.dk/

Preemiesats af den arlige Ignsum: 0,73 %
Lansum for optagelse i forsikringsordningen: kr. 7.428.750
Udelukkelsesgraensen er: kr. 9.169.200

Bemaerk: At der fgrst udbetales refusion fra 2. fraveersdag.

Sygedagpenge
Fra januar 2017 udggr sygedagpengene pr. time (hgjeste belgb): kr. 114,73

Bemeaerk: Arbejdsgiverperioden er ifglge sygedagpengeloven 30 kalenderdage fra 1. hele fravaersdag,
se dog i overenskomsterne, idet der i dem kan vaere aftalt en laengere arbejdsgiverperiode.


http://www.skat.dk/
http://bm.dk/

KCDPERATIONEN
Sygeferiepenge for bygge- og anlaeagsomradet 2017

Na&r medarbejderen, efter overenskomstens arbejdsgiverperiodes udlgb overgar til betaling med
sygedagpenge fra vedkommendes opholdskommune, beregnes feriegodtggrelsen efter nedenstaende
regler om betaling med sygeferiepengesatsen. I kalenderaret 2017 udggr sygeferiegodtggrelsen:

Hovedstad og Nordsjalland 2. Zone

Fagleerte pad byggepladser pr. dag: kr. 183,90
Ikke faglaerte pd byggepladser pr. dag: kr. 166,20
Provinsen

Fagleerte pa byggepladser pr. dag: kr. 172,05
Ikke faglaerte pd byggepladser pr. dag: kr. 169,25

Sygeferiegodtggrelsen optjenes i 5 dage pr. uge for hele fraveers uger.

Arbejdslgshedsdagpenge og efterlgnssatser
Med virkning fra den januar 2017 er dagpenge og efterlgnssatserne andret til fglgende:

Dagpenge

Fuldtidsforsikrede: kr. 849,00
Deltidsforsikrede: kr. 566,00
Dimittendsats, fuldtidsforsikret (med forsgrgelsespligt): kr. 696,00
Dimittendsats, deltidsforsikret (med forsgrgelsespligt): kr. 464,00
Dimittendsats, fuldtidsforsikret (uden forsgrgelsespligt): kr. 607,00
Dimittendsats, deltidsforsikret (uden forsgrgelsespligt): kr. 405,00

Fleksibel efterign

Fuldtidsforsikrede, 91 % sats: kr. 773,00
Deltidsforsikrede, 91 % sats: kr. 515,00
Fuldtidsforsikrede, 100 % sats: kr. 849,00
Deltidsforsikrede, 100 % sats kr. 566,00

Personalegoder

Bagatelgraense for visse personalegoder: kr. 5.900,00
Veerdi af fri bil: kr. 25/20 pct. (kr. 300.000)
Veerdi af fri telefon/pc: kr. 2.700,00

Rejsegodtggrelse
Rejsegodtggrelse pr. dggn ved rejse i ind- og udland med overnatning.

Til kost og sma forngdenheder: kr. 487,00 per dggn
Reduktion udggr for arbejdsgiverbetalt morgenmad 15 % eller: kr. 73,05

Reduktion udggr for arbejdsgiverbetalt frokost 30 % eller: kr. 146,10
Reduktion udggr for arbejdsgiverbetalt middag 30 % eller: kr. 146,10

Til deekning af udgifter til sma forngdenheder
kan der udbetales 25 % eller: kr. 121,75 per dggn
Til logi: kr. 209,00 per dggn



